
看 護 師 

【常勤】 

勤務時間：平日 9:00～18:00 訪問数：1 日 5～7 件  

総額 310,000 円〜400,000 円 (オンコール当番ができることが前提 ) 

※固定残業 20 時間分含む、超過分は別途支給  

(実際の残業は月末の書類作成時に遅くなる程度で、5 時間程度 ) 

※試用期間 3 か月：条件変更あり 280,000 円  

※賞与なし ※通勤手当  上限 3 万円  

※オンコール資格手当：2 万円  

※オンコール当番手当：平日 1500 円、休日 4000 円  

※緊急出動手当：30 分訪問 4000 円、60 分訪問 6000 円  

※休日出勤は固定残業代の範囲外↓ 

30 分訪問 3000 円、60 分訪問 5000 円、90 分訪問 6500 円  

上記以外にも手当あり！ 

各種手当で、実際には平均して月 4 万円程度のプラスがあります 

【非常勤】 

曜日固定必須：平日 9:00～18:00 

時給 2000 円  

※試用期間 3 か月：時給 1800 円、雇用形態変更なし 

※通勤手当  上限 3 万円  

→週 15 時間以上勤務可能な方を希望しますが、それ以下でも応相談  

 

※休日出勤は時間給ではなく常勤同様手当あり 

30 分訪問 3000 円、60 分訪問 5000 円、90 分訪問 6500 円  

 

理 学 療 法 士 ・ 作 業 療 法 士 

【常勤】 

勤務時間：平日 9:00～18:00 訪問数：1 日 6～8 件  

総額 280,000 円〜400,000 円  

※固定残業 20 時間分含む、超過分は別途支給  

(実際の残業は月末の書類作成時に遅くなる程度で、5 時間程度 ) 

※試用期間 3 か月：条件変更あり 256,000 

※賞与なし ※通勤手当  上限 3 万円  

※休日出勤は固定残業代の範囲外↓ 

介護保険 20 分 1700 円  

医療保険・自費  20 分訪問 2000 円、60 分訪問 5000 円  

※訪問件数手当↓ 

月 85 件超 1 件につき 1000 円、90 件超 1 件につき 1500 円  

(件数は全て 60 分換算するものとし、端数は切捨 ) 

上記以外にも手当あり！ 

各種手当で、実際には平均して月 6 万円程度のプラスがあります 

【非常勤】 

曜日固定必須：平日 9:00～18:00 

時給 1800 円  

※試用期間 3 か月：時給 1600 円、雇用形態変更なし 

※通勤手当  上限 3 万円  

→週 15 時間以上勤務可能な方を希望しますが、それ以下でも応相談  

 

土日祝日の出勤は基本ありません 



 

介 護 支 援 専 門 員 

【常勤】 

勤務時間：平日 9:00～18:00  

総額 220,000 円〜300,000 円  

※固定残業 20 時間分含む、超過分は別途支給  

(実際の残業は月初の給付管理業務に遅くなる程度で、5 時間程度 ) 

※試用期間 3 か月：条件変更なし 

※賞与なし ※通勤手当  上限 3 万円  

資格があれば未経験でも OK 

担当件数：35 件～ 

【非常勤】 

平日 9:00～18:00 

時給 1300 円  

※試用期間 3 か月：条件変更なし 

※通勤手当  上限 3 万円  

資格があれば未経験でも OK 

担当件数：16 件〜 

 

→週 16 時間以上勤務可能な方を希望しますが、それ以下でも応相談  

 

 

 


